29 SEPTEMBRE 2026

Tous en greve
pour étre respecteés !

WEFENSE

Fonctionnaires, Ouvriers de I'Etat, contractuels : les personnels civils sont indispensables au fonctionnement du
ministére des Armées et au soutien des forces. Dans les établissements, services, bases de défense, ateliers et
directions, les civils des Armées assurent chaque jour des missions essentielles. Pourtant, une nouvelle fois, le
Gouvernement entend poursuivre une politique d’austérité qui fait peser les efforts sur les agents publics.

Gel du point d’indice, absence de véritable négociation sur les grilles, perte de pouvoir d’achat, maintien de
I’abattement de 10 % de la rémunération en cas d’arrét maladie : pour FO Défense, ca suffit !

Les personnels civils du ministére des Armées ne doivent pas étre la variable d’ajustement budgétaire. Alors que les
missions augmentent et que les exigences sont toujours plus fortes, les agents doivent bénéficier de rémunérations,
de carriéres, d’effectifs et de conditions de travail & la hauteur de leur engagement.

FO Défense REVENDIQUE

+ 10 % immédiatement sur la valeur du point d’indice

une refonte des grilles indiciaires garantissant de véritables déroulements de carriere

un plan de rattrapage de la perte de pouvoir d’achat (- 33% depuis 2000)

un plan exceptionnel de recrutement de personnel Ouvrier de I'Etat & minima a la hauteur des départ a la
retraite et la reprise des recrutements externes de Techniciens a Statut Ouvrier (TSO)

un plan permettant la sortie de la précarisation des agents contractuels

la reconnaissance des qualifications, compétences et responsabilités des personnels civils

de réelles possibilités de promotion et d’évolution professionnelle

lintégration des primes dans le traitement pour améliorer les pensions

I'abrogation de la réforme des retraites.
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ATTRACTIVITE, FIDELISATION, RECONNAISSANCE : IL FAUT DES ACTES !

Le ministére ne peut pas vouloir renforcer ses capacités tout en laissant se dégrader les rémunérations, les carriéres
et les conditions de travail de ses personnels civils.

L’attractivité ne se décréte pas. Elle passe par les salaires, les carriéres, les effectifs et la reconnaissance du travail
accompli.

A la veille du dépdt du projet de loi de finances pour 2027 en Conseil des ministres, faisons entendre la voix du
personnel civil des Armées.

LE 29 SEPTEMBRE, TOUS EN GREVE ET DANS LES MANIFESTATIONS !
POUR NOS SALAIRES — POUR NOS CARRIERES — POUR NOS EMPLOIS -

POUR NOS CONDITIONS DE TRAVAIL

Paris, le 23 septembre 2026
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