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Hausse du coût du 
carburant  

FO Défense demande la mise en place 
immédiate de mesures concrètes 

 
En raison des tensions internationales au Moyen-Orient et de leurs répercussions directes 
sur le prix des carburants, de nombreux agents se trouvent aujourd’hui confrontés à une 
augmentation significative de leurs frais de déplacement domicile-travail.  
Pour celles et ceux qui n’ont pas d’alternative à l’utilisation de leur véhicule personnel, cette 
situation devient tout simplement intenable. 
 
Face à cette urgence sociale, FO Défense a rapidement porté ces difficultés à l’attention 
de l’Administration lors du CSA-M du 26 mars 2026. Notre organisation a également saisi 
l’ensemble des acteurs concernés, notamment l’EMA, la DCSCA, la DRH-MD ainsi que le 
cabinet du Ministre, afin de demander des réponses concrètes et immédiates. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ces mesures qui englobent l’ensemble des personnels ne paraissent pas insurmontables, 
notamment au vu du budget de la LPM… 
FO Défense continuera de défendre avec détermination le pouvoir d’achat et les conditions 
de travail des personnels.  
FO réaffirme haut et fort que l’augmentation des salaires est la priorité de nos 
revendications. Depuis 2000, il manque 32% de pouvoir d’achat aux agents publics ! 

 

FO, le syndicat libre, indépendant et déterminé ! 
FO, le syndicat de la fiche de paye ! 

 
 

Paris, le 29 avril 2026 
 

FO Défense formule plusieurs propositions pragmatiques et applicables sans 
délai, telles que : 
 

- La réactivation de navettes de cars/bus avec des points de ramassage 

prédéfinis.  
 

- L’augmentation du nombre de jours de télétravail pour les agents dont les 
missions sont télétravaillables. 
 

- La mise en place d’un chèque carburant, relevant le cas échéant du SCN 
ASA, doit être étudiée face à l’urgence. 
 

- Le développement de toutes les initiatives locales facilitant les 

déplacements et réduisant les coûts de transport de l’agent, sous 

l’impulsion des COMBdD, ou des services et directions non embasés. 

 

 
 
 
 

FO, un syndicat libre, indépendant et déterminé ! 
 
 
 
 
 
 


